
  

 

 

Wir suchen für unseren Standort Frankfurt am Main 

Software-Entwickler für SAP Beratungshaus (m/w) 

Ihre Ausbildung - Ihre Kenntnisse - Ihre Erfahrungen 

Sie haben ein erfolgreiches Hochschulstudium in (Wirtschafts-)Informatik absolviert, sind ein Fachinformati-

ker mit Berufserfahrung oder überzeugen uns auf andere Art und Weise. Das ist Ihre Eintrittskarte.  

Was wir uns von Ihnen wünschen, sind  

 fundierte IT-Kenntnisse (Sprachen wie Java, C++ oder ABAP Objects; Kenntnisse in Datenbanken) 

 Erfahrung in SW-Entwicklung (Konzeption, Design, Umsetzung, Test, Qualitätssicherung) 

 und natürlich Herzblut für das Thema… 

Sollten Sie bereits SAP-Kenntnisse/Erfahrungen haben, umso besser.  

Wenn nicht, dann bieten wir Ihnen die Chance, sich in das SAP-Umfeld zu entwickeln. 

Ihre Fähigkeiten 

Sie sind ein IT´ler mit Beratungsskills. Freundliche Kommunikation, angemessenes Auftreten und Kundenori-

entierung gehören zu Ihren Wesenszügen. Sie erarbeiten sich den jeweiligen fachlichen Hintergrund, um 

angemessene Lösungen  für die Geschäftsprozesse unserer Kunden zu entwickeln.  

Sie schätzen eine selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise in einem inspirierenden Team. 

Sie haben starke analytische Fähigkeiten und die Qualität Ihrer Ergebnisse ist Ihnen wichtig.  

Ihre Aufgaben 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Aufgabe mit viel Potential für Ihre eigene Entwicklung: 

 eigenverantwortliche Entwicklung im Umfeld SAP mit ABAP OO  

 Application Development und Services (Beratung, Support, Entwicklung, Implementierung) 

 Optimierung und Weiterentwicklung von SAP-Banking-Standardmodulen sowie FI/CO oder BW/BI 

Zum Repertoire gehören die Analyse und Umsetzung für individuelle Erweiterungen, Schnittstellen und Re-

ports ebenso wie die Beratung unserer Kunden bei der Anforderungsanalyse, im Design von Geschäftspro-

zessen oder im Test.  

Ihre Bewerbung 

Wir bieten Ihnen ein persönliches und kollegiales Arbeitsumfeld, das Sie selbst mit gestalten. Sie können 

schnell Verantwortung übernehmen und viel Kreativität für den gemeinsamen Erfolg einbringen. Starre Hie-

rarchien und Bürokratie werden Sie bei uns nicht finden, dafür viel Abwechslung und sehr gute Entwick-

lungsmöglichkeiten. Ihren Einsatz honorieren wir mit einem attraktiven, leistungsbezogenen Gehaltspaket 

sowie diversen Zusatzleistungen.  

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Frau Janet Schoberth, E-Mail jobs@okadis.de  

okadis Consulting GmbH   

Radilostraße 47    Frau Janet Schoberth 

60489 Frankfurt am Main  E-Mail:   jobs@okadis.de 

www.okadis.de Telefon: 069 74 09 06 20 
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